
  

 Sekundarschulstrasse 9 062 918 28 00 

 4914 Roggwil info@alterszentrum-spycher.ch 

 

Senden Sie Ihre 

Bewerbung  

per Email an 

hr@alterszentrum-

spycher.ch 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

IHR PROFIL 

Sie verfügen über eine abgeschlossene 

Ausbildung als Fachperson Gesundheit EFZ 

oder Dipl. Pflegefachpersonen HF / DNI / DNII 

mit einer Weiterbildung im Führungsbereich. 

Sie sind eine offene, modern denkende 

Führungspersönlichkeit die es versteht 

Mitarbeitende zu motivieren und auf die Reise 

in die Zukunft mitzunehmen.  

Sie sind sich eine eigenverantwortliche und 

selbständige Arbeitsweise gewohnt und 

übernehmen gern Verantwortung.  

Sie bringen hervorragende 

Kommunikationsfähigkeiten sowohl in 

schriftlicher als auch in mündlicher Form mit. 

Und sollten Sie Erfahrung im BESA verfügen, 

rundet das ihr Profil ab.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

IHRE AUFGABEN  

Sie übernehmen die personelle und fachliche 

Führung des Pflegeteams und die Organisation 

der Abteilung. Sie schätzen die Mitarbeit in 

einem dynamischen Team und sind bestrebt 

gemeinsam mit der Leitung Pflege und 

Betreuung Innovation und Fortschritt in den 

Pflegebereich einzubringen.  

Sie arbeiten gerne an Projekten im Bereich 

Fachentwicklung Pflege und zeigen auch 

Mitverantwortung bei der Zielerreichung und 

Ausbildung der Pflegelernenden.  

Die Optimierung der Personaleinsatzplanung 

im Sinne einer bewohnergerechten Planung 

liegt Ihnen am Herzen und Sie verstehen es, 

die Arbeitsorganisation modern zu gestalten.

 

UNSER ANGEBOT  

Wir sind der Ansprechpartner und Dienstleister für Alterfragen  

in den Gemeinden Roggwil und Wynau.  

An Ihrem neuen Arbeitsplatz erwartet Sie  

ein wertschätzendes Arbeitsklima sowie ein kompetentes und  

aufgeschlossenes Pflegeteam. Wir freuen uns darauf Sie kennenzulernen.  

 

Für zusätzliche Informationen melden Sie sich bitte bei  

Frau Elisabeth Gohles, Leitung Pflege und Betreuung unter 062 918 28 00. 

 

 

Unsere Benefits – Ihre Vorteile!   

    

 

Wir suchen per 1. Dezember oder Vereinbarung ein/e 

Abteilungsleitung 80-100 % 


